PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintaban yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : NUR SOBAH, 5.50s.MM
|abatan : CAMAT PEKALONGAN TIMUR

selanjutnya disebut pthak pertama
Nama : M. SAELANY MACHFUDZ

Jabatan : WALIKOTA PEKALONGAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut plhak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapal target kinerja Jangka menengah sepertl yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kaml.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pekalongan, 20 Januari 2020
Pihak Pihak Pertama,
M. SAELANY MACHFUDZ @muu
NIP: 19721013199603 2004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SATUAN KERJA : KECAMATAN PEKALONGAN TIMUR

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 F 3 4+ 5
1 |Meningicitnya akuntabilitas kinerja MNilai Evaluasi AKIP milai 715
2 Meninghkatnya kualitns bayanan publik Nilal Keterbukaan Informast Puhblik nilai 950
Urusan / Program Anggaran Ket
0000
UMUM [ NON LIRUSAN L. TH5.080.000,00 AFED
Do0a.01 Program Pelavanan Administrias Perkantoran 160.600.000,00 APED
000002 Program Peninghatan Ssruna dan Prassrana Aparstur 1370.930.000,00 APBD
0000.03 Program peaknglatan disiplin aparatur 1050.000,00 APED
0000,04 Program pemingkatan pengembangan sistem pelaporan capaian deerjs dan keuangnn SL500.000,00 AFBD

3005

Program Peninghatan Pelayanan Masyaralat (PPPM)

FUNGS] LAINNYA
Program Peninglmtan Kinerja Pemerintahun, Pembangunsn dan Pembinsan Kemasyarakatn f Wilsyah Timur

Total jumlab Anggaran : Rp.

180.200.000,00 AFBD

609.300,000.00 AFBD

609.300.000,00 APBD

A.394.380,000,00 APED

WALIKOTA Camat Pekalongan Timur

S

M. SAELANY MACHFUDZ /—N

NUR SOBAH. §.505MM
NIP: 197210131996032004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DARMINTO, S.IP,MM
Jabatan : SEKRETARIS KECAMATAN

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : NUR SOBAH, S.So0s,MM

Jabatan : CAMAT PEKALONGAN TIMUR

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian larget kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pekalongan, 27 Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
/ \7%
(M}u.:mm DARMINTO, S.IP.M

NIP: 197210131996032004 NIP: 196801261993031003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

NO PROGRAM INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
ey = 3 . =
fasszens I Park P r el EANGAN &UMMT-MenyLrat permen 1000
sumberdaya ar dan fisirik, ATK, cstak dan
panggandasn, maksn dan minum, serta rapat
koordinasi dan lorsultes
2 Frogram Peningkstsn Sarana dan FPrasarsns Parsantnses pedohsaonn permilinamen [ 100.0
| Aparatur pedung/kantor, kendaraan dinas operasons],
pengadasn den pomelhsraan peraiatan kantor
dan rumah angge
3 I-’rmnpu-umathblnlwm Perssntase kehadiran aparatur persen 800
4  |Program peningkatan pengembangan sistem Persontase ketersodiaan Eporan capaian persen 100.0
pelaporan capatan kinesja dan keuangan kinarjs
5 |Program Peningkatan Pelayanan Masyarakat Persentass pengaduan persen 1]
(PPPM)
Urusan | Program Anggaran
008 UMUM | NON URUSAN 2.776.080.000,00
300501 Program Pelaysnan Admnsstrasl Perkardoran 180 500 000,00
3005,02 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatus 2.320 930 000,00
3005.03 Program peringiatan disspbn aparatur 3.850,000,00
3005, 08 Frogrem peningkstan pengembangan sisterm pelaporan capaian kinerjs den keuangan 90 500, 000,00
3005.07 Program Peninghatan Pelayanan Masyarakat (PPPM) 180 200.000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 2.778.080.000,00

CAMAT PEKALONGAN TIMUR

NIP: 18T210131994022003

Pekalongan, 27 Januar 2020

SEKRETARIS KECAMATAN

NIP: 196801 261983031003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SRAIFADILLAH,S.AP.M.M

Jabatan : KASUBBAG PERENCANAAN, EVALUASI DAN KEUANGAN

selanjulnya disebut pihak perlama
MNama : DARMINTO, S.IP.M.M

Jabatan : SEKRETARIS KECAMATAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran perjanjian Ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targel kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pekalongan, 27 Januari 2020
Pihak Kedua,

=

DARMINTO, 5.IP.M.M
NIP: 196801261993031003

SIMARAL-PXL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

|
NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 i 4 5
1 Peryusunan FHena dan Evaluasi Renja Peranghkal | Jumniah dokumen rancans kerja dan avaluasi | dokurman 8.0
Daerah pelaksanasn kegiatan/program yang disusun |
2 :FMWMtLdeLm-me | dumiah dokumen REA, LAKIF dan Lapomn- dokumien 6.0
| - |
3 Penyusunan Profil Perangkal Daerak mmm,ﬁ-mmm;w| dalcuirmen 1.0
digusun |
, . |
4 !mmmewmwm | Jumish bulan palaksanasn monitonng dan | bulan 120
| evaluas! perangkal dacrah
— 1. 1
Kode Urusan / Program | Kegliatan Anggaran
Dooo UKILIM | NON URUSAN 90.500.000,00
0000, 08 Program peningkatan pengembangan sistem pelaporan capalan kinerja dan keuangan §0.500.000,00
| 0000.06.005 Panyusunan Asnja dan Evalyasl Renja Perangkal Dasrah 12.500.000,00
e Panyusunan RFA, LAKIP dan Laporan:-Laporan Keuangan Perengkal Dasran 12.500.000,00
| 0000.06.007 Penyusunan Frofil Perangkat Daerah 15.000.000,00
0G00.D6.000 Moniloring dan Evaluasl Perangkal Daarah 50.500.000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. $0.500.000,00
Sekretaris Kecamatan Kasubbag dan Keuangan
f
DARMINTO, S.1P.M.M SRI FADI .M.M

NIP: 186801261863031003

STAL-PKL

NIP: 167707111888032003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, ransparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : FANNY ARDIANSYAH, SE

Jabatan : KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

selanjutnya dissbut pihak perlama
Nama : DARMINTO, S.IP.M.M

Jabatan : SEKRETARIS KECAMATAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dekumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capalan
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pekalongan, 27 Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

=

DARMINTO, S.IP.M.M
~ NIP: 196801261993031003

FANNY ARDIANSYAH, SE
'NIP: 198211172008011002

SIMRAL-PKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

i
NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
| _’ F 3 4 B
| 1 | Panyediaan jass sural menyurat jurmiah buian penyadiasn jgsa sural menyural tukan 12.0
" 2 | Panyediaan jasa komunikasi, sumber daya ar dan | Jumiah bulan Penyediaan jasa komunikasl butan 120
| litrik sumbsr daya air dan Listrik
3 Ponyediasn jasa adminiras keuangan dumish bulan penyedinan jasa sdminisirasi badan 12.0
'W
{ ; |
4 | Penyadiaan alat tulis kantor | Jumish bulan penyadiaan alat tulis kantor ] bulan ' 120
| | .
"5 Fenyediaan barang cetakan dan penggandaan | dUmiah bulen penyediaan barang celakan dan bslan 120
pangpandaan
6 Penyediaan komponen instalas! lstik/ponerangan | Jumiah bulan penyediaan komponan inctalaci bulan 120
bangunan kantor listripenerangan bangunan kantor
7 Panyedinan peralatan ruman tangga JUmiah bulan penyediaan peralatan rumah bulan - 120
tanggs
8 | Penyediaan bahan bacaan dan peraturan | durmiah butan penyediaan bahar bacaan dan bulan 12.0
parundang-undangan peraturan perundang-undangan
g Perysdinan makanan dan rinuman Jumiah budan paryodinan makanan dan butan 1.0
rinman
10 Rapat-rapal keordinasi den konsuliasi ke juar Jumniah tasilitasi rapat-rapal koordings: dan m 12.0
daeran koncultas ke luar daarah
1" Pmdmlnnumw.d;; mwmmmum-_ i . I.Tn—k 1.0
rutin'berkala
12 | Pamaliharaan nutin'berkala gadung kanior . Im@;hmmm Limt 1.8
| rutinberkala
13 Pamaliharaan ndin'berkala kendaraan Jurnéah kandaraan dinas/operasional yang unil 14.0
dinas/oparasional ferpaiihara secara nfindberkala
14 | Pergadaan peralatan dan perlongkapan gedung Jumnish paralatan dan perlengkapan gedung unit 57.0
kantor antor yang diadakan
15 | Pomeiiharaan rutn/berkaia peraiatan dan Jumiah bulan pemeiaraan socara rufinberkala | bulan 120
| parengkapan gedung kamtor peralatan dan perengkapan gedung kanior
16 | Penyedisan Jasa Tenaga Kontrak Porangkal | Jurriah jasa tenaga kontrak SKPD berdasarkan orang/bulan 50
| Daerah SK Walikota
17 | Promosi kegiatan unggulan dan inovafif Jumiah kaikutsertasn dalam Pameran keal 30

Hakteknas dan Kamaval Ballk

SIMRAL-FHL




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Koda

| 0000
00090.01
000401001
DO0d0.01.002
0004.01,007
0000.01.010
DO00.01.011
0000.01.012
00D0.01.014
0000.01.015
0o00.01.017
0ooD.o1.018
0000.02

[ 0000.02.021
0000.02.022
0000.02.024
000.02 058
oo00.02.058
0000.07
0000.07.00
0D00.07.014

SIMRAL-PKL

NIP: 196801 261983031003

NIF: 188211172008011002

Urusan / Program / Keglatan Angnlrlrll
UMUM / NON URLISAN mmmi
Progrom Pelsysnan Administrasi Perkantoran 180.600.000,00 |
Paryadiaan [asa surst manyural 2.100.000,00 l
Pornyadiaan jasa komunikas, sumber daya air dan Rstrik &0.000.000,00 i
Panyadiaan jasa administras keusngan 34.000.000,00 |
Peanyadiaan alat tulis kenior 15.000.000,00 l
Paryodiaan barang cefakan dan penggandaan 5.000.000,00 |
Penyediasn komponen instaiasi listikpensrangan bangunan kantor 3 500.000,00
Panyediaen peraiatan rumah tengga 2.500,000,00
Poryodiaan bahan bacaan dan peraturan parundang-undangan 2.500.000,00
Panyediaan makanan dan mingrman 401.000.000,00
Rapai-rapal koordinasi dan konsultasi ke luar dasrah 25.000.000,00
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 429.530.000,00
Pamaliharaan rutinbertala rumak: dinas 105. 000, 000,00
Pameliharazn rutinbakala gedung kantor 110.000,000,00
Pemeliharaan rutinbadala kerdaraan dnasioperasional 154.930.000,00
Pengadaan peralaian dan perenghkapan gadung kantor 50.000.000,00
Pempiharaan nitinberkala peralatan dan perengkapan gedung kantor 10.000.000,00
Program Peningkatan Pelaysnan Masyarakat (PPPM) 180.200.000,00 |
Penyediasn Jasa Tenaga Kontrak Perangkat Dasrah 158.200.000.00
Promosi keglatan unggutan dan inovatlf 22.000.000,00
mummmnﬁ. o 790.730.000,00
Sekretaris Kecamatan
DARMINTO, S5.0P.M.M



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

MNama : ENI SUKARNI
Jabatan . KASI PEMBANGUNAN, PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN
KESEJAHTERAAN SOSIAL
selanjutnya disabut pihak pertama
Mama : NUR SOBAH, 5.So0s.MM
Jabatan : CAMAT PEKALONGAN TIMUR

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanjl akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targel kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pekalongan, 27 Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
NUR SOBAH, S.Sos.MM ENI SUKARNI
~ NIP: 197210131996032004 ~ NIP: 196305191988082002

EMRAL-PRL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

| : ]
NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
| |
t | 2 3 ) ' 4 j 5
| | Pambangunan gedung kantor Jumniah gadung/unitfokasi yang dibangun it ' an
2 Pembardayaan Lembaga dan Organisasl Jumlah keglatan catur pilas ' kegiatan 20
iﬂmﬂdm
2 imemmnmm Jumiah kegiatan iasilitas! Kemasyarskstan keglatan £4.0
|
[ iPwmmwm Jumiah dokumen Musranbang Kecamatan yang | dokumen - T
| perumusan program dan kehijakan lsyanan pudlik | disusun |
| |
| Kode Urusan / Program | Kaglatan Anggaran
0000 UMUM / NON URUSAN 1.500.000. 500,00
| Dooo.D2 Program Peningkstan Sarana dan Prosarana Aparatur 1.500.000.000,00
!m_mm Pk o 1.900.000.000,00
!m FUNGS! LAINNYA I16.300.000,00
3005.53 Program Paningkatan Kinerjs Pemarintahan, Pambangunan dan Pembinaan Kemasyarakatan di Wilayah Timur 316.300.000,00
3005.53.002 Pamberdayaan Lembaga dan Organisasi Masyarakat Perdesaan 185.800.000,00
|
| 3005.53.003 Fasilitasi Kagiatan Kamasyarmkatan 85, 500.000,00
I J005.53.004 Pangembangan partispasi masyarakat dalam parumusan program dan kabljakan layanan pubiik 25.000.000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 2.216.300,000,00

Camat Pekalongan Timur

f\Z
HUR SOBAH, 5.50s .MM
NIP: 187210131886032004

SIMRAL -PRL

Kasl Pembangunan, Pemberdaysan Masynrakat dan
Kessjahterann Soslal

By

NIP: 196305191888082002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HARUN ROSYID

Jabatan : KASI TATA PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM

salanjutnya disebut pihak pertama
Nama : NUR SOBAH, 5.50s.MM

Jabatan : CAMAT PEKALONGAN TIMUR

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pekalongan, 27 Januari 2020
Pihak Kedua, Pih .
NUR SOBAH, S.Sos.MM HARUN ROSYID
NIP: 197210131996032004 NIP: 196209021985081003

SIMRAL-FKL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA I SATUAN TARGET
: : : ! a :
1| Pargadasn pakaian kedja lapangan Jumiah pakaian kerja yang discakan ' stal B0
2 Pangancaian keamanan dan klﬂ;'m :m'mrmmm ball e 400 o
wilayeh pekalongan tmur
3 ;memwm  Jumish pengguna perpustakasnpemustoka di orang 120.0
faman baca Kecamatan |
| I
| . Sl ||
4 | Pambinaan Adminigirasi Kelurahan Jumiah Kelurahan yang dimonitor dan disvatuasi kedurahan [ 70
Teriib Adminisirasi
. . —
Kode Urusan | Program / Keglatan Anggaran
0000 UMUM / NON URUSAN 3.850.000,00
0000.03 Program peningkatan disiplin aparetur 3.850 060,00
0000.03.003 Pangadaan pakaian kerjs lapangan 3 850.000,00
3005 FUNGS! LAINNY A 283.000.000,00
3005.53 Program Peningkatan Kinerfa Pemerintahan, Pembanguran dan Pembinasn Kemasyarakatan di Wilayah Timur 283.000.000,00
3005.53.00 Fengendakan keamanan dan kenyamanan wilayah pekalongan timure 256.000.000,00 |
3005.53.007 Fasilitasi panyslanggaraan taman baca 5.000.000,00
3005.53.008 Pembinaan Administras Kefurahan A2.000,000,00
TOTAL JUMAH ANGGARAN Rp. 204 850.000,00
Camal Pekalongan Timur Kasi Tata Ketentraman dan
Umum
L
NUR SOBAH, 5.505.MM HARUN ROSYID
NIP: 187210131906032004 NIP: 1862090218985081003

SIMRAL-PKL
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